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Przedmiotowy System Oceniania

zaje¢ z praktyczne] nauki zawodu

w Zespole Szkot Mechanicznych
Centrum Ksztatcenia Praktycznego Nr 2

w Biatymstoku

sporadzony w oparciu o:

- Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z did. O
wrzesnia 2004 r. w sprawie warunkéw i sposobow ocenijania
klasyfikowania 1 promowania ucznidw i stuchaczy, aor
prowadzenia egzamindéw w szkotach publicznych (Dzz @004r.

Nr 199, p0z.2046 z [#. zm.),

- Statut Zespotu Szkét Mechanicznych — CKP Nr 2 whBiestoku,

- Ocenianie wewsgtrzszkolne osignie¢ dydaktycznych i ocenianie
zachowania uczniow Zespotu Szkét Mechanicznych w
Biatlymstoku,

- Regulamin ucznia Zespotu Szkét Mechanicznych wyBnetoku.

Biatystok, wrzesig 2005 r.



Postanowienia ogdlne.

§1

Przedmiotowy System Oceniania zaje¢ z praktycznej nauki zawodu (PSOpnz) okresla
sposOb oceniania, warunki klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
sprawdzianéw i egzaminéw w Centrum Ksztatcenia Praktycznego Nr 2 w Biatymstoku.

. Przedmiotowy System Oceniania zaje¢ z praktycznej nauki zawodu dotyczy ucznidéw

Zespotu Szkét Mechanicznych w Biatymstoku oraz uczniow innych szkét miasta
Biategostoku i powiatow osciennych, odbywajgqcych zajecia w Centrum.
Przedmiotowy System Oceniania zaje¢ z praktycznej nauki zawodu w Centrum
Ksztatcenia Praktycznego nr 2 w Bialymstoku zapewnia:
1) pobudzenie rozwoju umystowego ucznia,
2) wdrazanie do systematycznej pracy, jej organizacji, samokontroli i samooceny,
3) nabywanie umiejetnosci rozrézniania pozytywnych i negatywnych postaw i
zachowan,
4) dostarczanie rodzicom biezgcej informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ich dzieci,
5) ukierunkowanie do dalszej, samodzielnej pracy zawodowe;j.
6) doskonalenie organizaciji i metod pracy nauczycieli.

§2

Uczniowie kierowani do Centrum, przez wtasciwg szkote na zajecia z praktycznej nauki
zawodu  przewidziane programem nauczania, majg prawo do realizacji zajec
praktycznych w warunkach zapewniajgcych im bezpieczeristwo i optymalne
wykorzystanie czasu zajec.
Na poczgtku roku szkolnego wszyscy uczniowie zostajg zapoznani z:

1) organizacjg pracy w Centrum,

2) regulaminem w zakresie przestrzegania porzgdku i dyscypliny,

3) ogblinymi przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujgcymi w

Centrum.

Uczniowie realizujgcy praktyczng nauke zawodu w Centrum przechodzg przez
poszczegdblne pracownie Centrum, zgodnie z ,Planami przej$¢ ucznidéw przez pracownie
CKP”.

. Warunkiem dopuszczenia ucznia do zaje¢ na pracowni Centrum jest odbycie

przeszkolenia z zakresu przepiséw bhp, obowigzujgcych w danej pracowni.

Nauczyciele zobowigzani sg na pierwszych zajeciach przeszkoli¢ wszystkich uczniéw z
zakresu przepis6w bhp obowigzujgcych w danej pracowni.

W przypadku nieobecnosci ucznia na pierwszych zajeciach, przeszkolenie z zakresu
bhp nauczyciel przeprowadzi na najblizszych, na ktérych uczen bedzie obecny.
Uczniowie po przeszkoleniu z zakresu bhp, podpisujg zobowigzanie o przestrzeganiu
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach w danej pracowni (Zatgcznik nr 1 do
"Regulaminu w zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy uczniéw w Centrum
Ksztatcenia Praktycznego Nr 2 w Biatlymstoku”).

Uczen nie jest dopuszczony do zaje¢ z praktycznej nauki zawodu na pracowni w
przypadku braku odziezy ochronnej. Przez czas trwania zaje¢ nauczyciel organizuje
uczniowi prace o charakterze samoksztatceniowym, pod koniec zaje¢ sprawdza stopien
opanowania zadanych wiadomosci.

. W przypadku wystawienia oceny biezgcej niedostatecznej z zaje¢ praktycznych uczen

zobowigzany jest w terminie do 14 dni, zgtosic¢ sie do nauczyciela prowadzgcego w celu
ustalenia sposobu opanowania wiadomosci i umiejetnosci wynikajgcych z tematu.

Ocenianie ucznidow odbywaj gcych zaj ecia z praktycznej nauki zawodu.

§3
Celem zaje¢ z praktycznej nauki zawodu jest nabycie przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci, a takze przyswojenie postaw i zachowarn niezbednych w pozniejszym
wykonywaniu zawodu.

. Cykl ksztatcenia w Centrum ma spowodowac, ze uczen potrafi:

1) czytac instrukcje, interpretowac rysunki techniczne oraz schematy,



2) zaplanowac przebieg i sposéb wykonania swojej pracy,
3) postugiwac sie instrukcjami uzytkowania, tablicami, obliczac¢ i dobiera¢ parametry,
4) postugiwac sie podstawowymi narzedziami pomiarowymi i ocenia¢ wyniki pomiaréw,
5) dobiera¢ odpowiednie narzedzia i je nazywac,
6) wykonywac podstawowe operacje,
7) postugiwac sie elektronarzedziami,
8) dobierac¢ srodki ochrony osobistej do rodzaju i zakresu wykonywanych zadan,
9) stosowac zasady bezpiecznej i higienicznej pracy, ochrony przeciwpozarowej i
Srodowiska naturalnego,
10) zaprezentowac wykonang przez siebie prace i ocenic jej jakosc,
11) poda¢ zasady udzielania pierwszej pomocy w naglych wypadkach (oparzenia,
omdlenia, skaleczenia).
3. Zajecia realizowane w Centrum majg forme:
a) éwiczen praktycznych,
b) zadan produkcyjnych,
C) zaje¢ modutowych.

§4

1. Ocenie podlegajg wiadomosci i umiejetnosci ucznia ujete w planie wynikowym
nauczyciela.
2. Wykaz wiadomosci i umiejetnosci z uwzglednieniem pozioméw wymagar programowych
jest przedstawiany uczniom na pierwszych zajeciach odbywanych w danej pracowni.
3. Ocenie podlegajg takze dziatania i postawy ucznia zaprezentowane przez:
1) punktualne przybycie na zajecia,
2) posiadanie kompletnego stroju roboczego,
3) posiadanie znaczkéw narzedziowych,
4) prowadzenie zeszytu zajec praktycznych,
5) umiejetnos¢ organizacji stanowiska pracy,
6) zachowanie fadu i porzgdku na stanowisku pracy,
7) jakosc¢ wykonania zadania praktycznego,
8) wyczucie estetyki,
9) umiejetnosc tgczenia teorii z praktyka,
10) umiejetnos¢ wspodtdziatania ucznia w zespole,
11) poszanowanie mienia Centrum,
12) przestrzeganie regulaminéw Centrum,
13) przestrzeganie przepiséw bhp i dyscypliny pracy,
14) zaangazowanie ucznia podczas wszystkich form zaje¢ praktycznych.

§5

1. Obowigzujg nastepujgce formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:
1) Formy ustne:
a) odpowiedz,
b) aktywnos$¢ na instruktazu wstepnym, biezgcym i koricowym,
c) prezentacja wykonanego zadania praktycznego.
2) Formy pisemne:
a) test,
b) kartkowka,
c) zadanie domowe.
3) Formy praktyczne:
a) ¢wiczenia,
b) wykonanie zadania produkcyjnego,
c) sprawdzian praktyczny na stanowisku.

§6

1. Przyjeto nastepujgca skale ocen :
- niedostateczny -1
- dopuszczajgcy - 2
- dostateczny -3
- dobry -4
- bardzo dobry -5
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- celujgcy -6
Oceny czgstkowe mogq by¢ wystawiane z ( + ) lub ( - ), natomiast oceny $rédroczne i
roczne (semestralne) bez znakéw dodatkowych.

Szczegotowe kryteria oceny zaj ¢ z praktycznej nauki zawodu.

§7

Uczen w trakcie kazdych zajec¢ praktycznych na pracowni moze zdoby¢ maksymalnie
100 punktow.

Uzyskane punkty, kazdorazowo przeliczane sg na ocene podsumowujgcg zajecia.
Ocena za poszczegOlne zajecia jest okreslana na podstawie sumy punktéw uzyskanych
z

- formy ustnej lub pisemnej (mozna uzyskac¢ maksymalnie 20 punktow),

- formy praktycznej (mozna uzyskac¢ maksymalnie 70 punktéw),

- aktywnosci ucznia na zajeciach (mozna uzyska¢ maksymalnie 10 punktow).

Ustala sie nastepujgce oceny za uzyskang na zajeciach ilos¢ punktow:

OCENA ILO SC PUNKTOW
6 96-100
6- 91 - 95
5+ 86 — 90
5 81 -85
5- 76 — 80
4+ 71 -75
4 66 — 70
4- 61 — 65
3+ 56 — 60
3 51 - 55
3- 46 — 50
2+ 41 — 45
2 36 — 40
2- 31-35
1+ 26 — 30
1 0-25

Czesc¢ teoretyczna (ustne lub pisemne sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci) zajec z

praktycznej nauki zawodu powinna oceni¢ znajomo$¢ zagadnien poznanych na

teoretycznych przedmiotach zawodowych, a stanowigcych podbudowe teoretyczng do

realizacji zadania praktycznego, jak tez sprawdza¢ przyswojenie wiadomosci i

umiejetnosci poznanych przez ucznia na poprzednich zajeciach z praktycznej nauki

zawodu.

Przy ocenianiu ucznibw w czesci praktycznej zaje¢ z praktycznej nauki zawodu pod

uwage powinny byc¢ brane nastepujgce kryteria:

1) planowanie zadania,

2) organizacja pracy,

3) realizacja zadania praktycznego z uwzglednieniem wymagarn okreslonych w
dokumentacji,

4) wykonanie normy iloSciowej,

5) prezentowanie efektow wykonanego zadania,

6) przestrzeganie przepiséw BHP na stanowisku pracy.

Nieprzestrzeganie dziatai i postaw wymienionych ponizej skutkuje obnizeniem

punktacji (odliczenie 5 punktéw za kazdy nieprzestrzegany element) z czesci

praktycznej zajec:

1) praca w niekompletnym stroju roboczym,

2) brak znaczkéw narzedziowych (pracownie mechaniczne),
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3) brak zeszytu zajec praktycznych,
4) batagan na stanowisku pracy,
5) nieprzestrzeganie przepiséw bhp,
6) niewlasciwe uprzgtniecie stanowisk pracy,
7) naruszenie dyscypliny pracy:
a) spobznienie na zajecia,
b) spbznienie po przerwie,
C) wnoszenie ubran na pracownie,
d) siadanie na parapetach,
e) wychylanie sie przez okna,
f) opuszczanie stanowiska pracy bez zezwolenia,
g) spozywanie positkbw w czasie zajec,
h) przebieranie sie przed zakorczeniem zajec.
Sprawdzone i ocenione prace pisemne (test, kartkbwka) po omdéwieniu btedow sg
przekazywane uczniowi.
Oceny sg jawne, zarowno dla ucznia jak i rodzicéw (prawnych opiekunow).
Informacje o ocenach i postepach ucznidéw na zajeciach z praktycznej nauki zawodu
rodzice (prawni opiekunowie) mogg zasiegngé na comiesiecznych spotkaniach
nauczycieli z rodzicami.

§8

SzczegOtowe wymagania dotyczgce punktacji za cze$¢ teoretyczng i praktyczng z
praktycznej nauki zawodu, nauczyciele podaja (w zaleznosci od rodzaju wykonywanych
prac lub ¢wiczen) w PSOpnz (przedmiotowych systemach oceniania zajec¢ z praktycznej
nauki zawodu) poszczegoélnych pracowni, jako zatgczniki.

§9

Ocena koncowa z zaje¢ praktycznej nauki zawodu odbytych w danej pracowni
okre$lana jest na podstawie $redniej z ilosci punktéw uzyskanych za oceny na
poszczegdlnych zajeciach. Uczern nieobecny na zajeciach otrzymuje 0 punktow.

W przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach z praktycznej nauki zawodu lub nie
zrealizowania okre$lonego cwiczenia praktycznego, uczen zobowigzany jest zajecia
odrobi¢ lub uzgodni¢ z nauczycielem prowadzgcym sposob uzupetnienia wiadomosci i
umiejetnosci wynikajgcych z tematu.

Termin i sposOb odrabiania opuszczonych zaje¢ uczen uzgadnia z nauczycielem
prowadzgcym. Odrabianie nie moze kolidowac z innymi planowanymi zajeciami ucznia
w Centrum lub w szkole.

Uczen otrzymuje ocene koricowg niedostateczng za zajecia odbyte w danej pracowni w
przypadku gdy nie rozliczy trzech lub wiecej zajec.

Istnieje mozliwo$¢ podwyzszenia oceny koricowej z zaje¢ praktycznej nauki zawodu
odbytych w danej pracowni. Warunkiem jest wykonanie na potrzeby pracowni lub
Centrum pracy dodatkowej poza zajeciami.

Uczen otrzymuje ocene niedostateczng za semestr w przypadku gdy otrzymat ocene
koncowg niedostateczng z pracowni, w ktorej zajecia odbywaty sie w danym semestrze.
Na miesigc przed klasyfikacjg $rodroczng lub roczng (semestralng) opiekun klasy
informuje ucznidow i szkote o przewidywanych ocenach niedostatecznych czynigc
otébwkiem stosowny zapis w dzienniku lekcyjnym.

Warunki klasyfikowania i promowania uczniéw z zaj e¢ praktycznej nauki
zawodu.

§10

Ocene za kazde =zajecia nauczyciel praktycznej nauki zawodu ustala wedtug
obowigzujgcych w Centrum kryteribw (PSOpnz) i wpisuje do dziennika lekcyjnego (w
rubryce przeznaczonej dla danej pracowni), dziennika wewnetrznego nauczyciela oraz
(dla grup, ktérym wcze$niej to ustalono) do dzienniczka ucznia.

Po odbyciu wszystkich zaje¢ w pracowni nauczyciel ustala, informuje uczniéw i wpisuje
w dzienniku lekcyjnym ocene koricowg za zajecia odbyte w danej pracowni.
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Ocene $rodroczng lub roczng (semestralng) z praktycznej nauki zawodu ustala na
podstawie ocen koricowych z poszczegOllnych pracowni i wpisuje do dziennika
lekcyjnego opiekun klasy w porozumieniu z nauczycielami pracowni, ktérzy prowadzili
zajecia w danej grupie.

Ocene $rédroczng lub roczng (semestralng) z praktycznej nauki zawodu zatwierdza
Rada Pedagogiczna szkoty na posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

Uczen nie jest klasyfikowany, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej
Z powodu nieobecnosci na zajeciach z praktycznej nauki zawodu przekraczajgcej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia.

Dla ucznia nie Kklasyfikowanego z zaje¢ praktycznej nauki zawodu z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci, Centrum organizuje zajecia umozliwiajgce uzupetnienie
programu nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na pisemng, skierowana do dyrektora szkoty prosbe ucznia nie klasyfikowanego z
powodu nieobecnosci nie usprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor w uzgodnieniu z

nauczycielami egzaminujgcymi, uczniem i jego rodzicami.

Ustalona $rédroczna lub roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ praktycznej
nauki zawodu lub w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, gdy rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia nie wniosg do dyrektora szkoty zastrzeZern w terminie do 7
dni po zakoriczeniu zajec szkolnych.

W przypadku stwierdzenia przez ucznia bagdz rodzicow (prawnych opiekunéw)
popartego ztozeniem na rece dyrektora szkoty oswiadczenia, ze $rédroczna lub roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ praktycznej nauki zawodu lub w wyniku
przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktéra
przeprowadza sprawdzian umiejetnosci ucznia (egzamin sprawdzajgcy) oraz ustala
Srédroczng lub roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z zajec¢ praktycznej nauki
zawodu.

Przeprowadzanie sprawdzianow i egzaminéw.

§11

Dyrektor uzgadnia z uczniem i jego rodzicami termin sprawdzianu umiejetnosci ucznia
(egzamin sprawdzajgcy) i powotuje komisje zgodnie z Rozporzgdzeniem MENIS z dnia 7
wrzeénia 2004 r.

Ustalona przez komisje roczna lub semestralna ocena klasyfikacyjna z zajec praktycznej
nauki zawodu nie moze byc¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zajec¢ praktycznej nauki zawodu, ktéra moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzgdza sie protokét wg zasad zawartych w Rozporzgdzeniu MENIS z
dnia 7 wrzeénia 2004 roku.

Powyzsze przepisy stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zajec praktycznej nauki zawodu uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze
termin zgloszenia zastrzezenn wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Uczen, ktory otrzymat ocene niedostateczng w wyniku rocznej klasyfikacji moze zdawac
egzamin poprawkowy

Egzamin poprawkowy organizowany jest w ostatnim tygodniu ferii letnich; doktadny
termin ustala dyrektor szkoty.

Kierownik
ksztatcenia praktycznego Dyrektor



